
BTS SERVICES ET PRESTATIONS DES SECTEURS
SANITAIRES ET SOCIALES

CONTENU DE LA FORMATION :

Formation par apprentissage
En 2 an, 2 jours en formation et 3 jours en entreprise
OU 3 jours en formation et 2 jours en entreprise 

CURSUS 

BLOC 1 :BLOC 1 :  
Accompagner etAccompagner et

coordonner le parcourscoordonner le parcours
dede

la personne au sein de lala personne au sein de la
structure en vue de luistructure en vue de lui

permettre d’obtenir unepermettre d’obtenir une
réponse adaptée à sesréponse adaptée à ses
besoins en prenant enbesoins en prenant en

compte ses choixcompte ses choix

BLOC 1 : 
Accompagner et

coordonner le parcours
de

la personne au sein de la
structure en vue de lui

permettre d’obtenir une
réponse adaptée à ses
besoins en prenant en

compte ses choix

BLOC 2 :BLOC 2 :  
Participer aux projets enParticiper aux projets en

lien avec leslien avec les
activités de la structureactivités de la structure
et à la démarche qualitéet à la démarche qualité

en vue d’améliorer leen vue d’améliorer le
serviceservice
rendurendu

BLOC 2 : 
Participer aux projets en

lien avec les
activités de la structure
et à la démarche qualité

en vue d’améliorer le
service
rendu

BLOC 3 :BLOC 3 :  
Contribuer à la mise enContribuer à la mise en

œuvre de la politiqueœuvre de la politique
de la structure sur lede la structure sur le
territoire en vue deterritoire en vue de

concevoir des réponsesconcevoir des réponses
adaptées auxadaptées aux

enjeux de sociétéenjeux de société

BLOC 3 : 
Contribuer à la mise en

œuvre de la politique
de la structure sur le
territoire en vue de

concevoir des réponses
adaptées aux

enjeux de société

BLOC 4 :BLOC 4 :  
Collaborer à la gestionCollaborer à la gestion
de la structure et dude la structure et du

service en vue deservice en vue de
s’adapter à l’évolutions’adapter à l’évolution

prévisible des métiers etprévisible des métiers et
promouvoirpromouvoir

la qualité de vie aula qualité de vie au
travailtravail

BLOC 4 : 
Collaborer à la gestion
de la structure et du

service en vue de
s’adapter à l’évolution

prévisible des métiers et
promouvoir

la qualité de vie au
travail

Formation par apprentissage
Formation gratuite pour les
apprentis
Etre titulaire d’un baccalauréat
ou titre de niveau 4
Epreuve de positionnement,
sélection, commission 
Aide au logement
Réductions étudiantes
Une rémunération

 ALTERNANCE : LIEU DE FORMATION :

Ensemble scolaire Notre Dame 
2 rue de Metz, 57245 PELTRE
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DEBOUCHES :

NOS ATOUTS : OBJECTIFS DE LA FORMATION :

CONTENU DE FORMATION :

MODALITES D’EXAMENS :

POURSUITES D’ETUDES :
Licence et partenariat avec le CNAM : Gestion des
Etablissements sanitaire et sociaux 
Licence générale : Science technologies 
Licence professionnelle dans différents secteurs
(intervention sociale, protection sociale, management..
Master : Ingénierie ou gestion des organisations de
protection sociale ou de santé
Master professionnel : droit du travail et de la protection
sociale

Formation en alternance

Année de
diplômation

2025 2026 2027

Nombre de
candidats inscrits

1 0

Nombre de
candidats admis

1 0

Taux de réussite 100% 0%

Indicateurs disponibles sur : 

UN ACCOMPAGNEMENT PERSONALISE ET ADAPTE
AU MILIEU PROFESSIONNEL !

Taux d’insertion professionnelle
après 6 mois : 

37 %
Autres situations: 

24 %
Taux de poursuite d’études: 

39 %
Taux de rupture de contrat: 

0 %
Taux d’abandon  de   la

formation: 
0 %

Valeur ajoutée: 12
(données CFA)

(données CFA)

Personne en situation de handicap, vous avez accès à la
formation. Vous pouvez contacter notre référent handicap
au 03 87 85 14 99 ou au cfa-cfc@es-antoinegapp.fr 

Un cadre apaisant avec un grand
parc de verdure
Parking gratuit
Un équipement informatique
important et complet (tableaux
numériques, écrans connectés..)
Un internat
Espace de détente
Restauration possible

Gestionnaire-conseil dans les
organismes de protection sociale
Coordonnateur d’activités sociales
auprès de public variés
Responsable de secteur en
service d’aide à domicile 
Coordonateur de secrétariats de
services médicaux et d’accueil,
Conseiller d’action sociale
Assistant aux délégués à la tutelle

Modalités d'examens: Ponctuel
écrit, Contrôles en cours de
formation
Validation par bloc.
Pas d’équivalence possible
Code RNCP: 37375
Certificateur: Ministère de
l’Enseignement supérieur et de la
Recherche du 06/01/2023

Ce BTS apporte une formation générale et spécifique pour travailler dans
le champ administratif des secteurs sanitaires et social. Il donne accès à
des emplois de technicien auprès des professionnels de santé ou du
social, dans des fonctions demandant responsabilité, initiative et
autonomie et qui exigent une culture médico-sociale.

Français
Langue étrangère : anglais 
Institutions et réseaux
Méthodologies appliquées au secteur sanitaire et social 
Publics
Techniques de l’information et de la communication
Techniques de gestion administrative et financière
Ressources humaines
Prestations et services

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38231/#anchor6

