C’:m.m BTS GESTION DE LA PME (GPME)

‘ ANTOINE GAPP

= ®
S

-

OA Y14NS ¥313/Svd AN

2 LIEUX DE FORMATION : FORMATION EN ALTERNANCE :

d NOtre-Dame Sainte-Chrétienne
De Peiie} La Salle saint-avold

1 Passage du Pensionnat, 57500 Saint-Avold . z
Opérateurs de Compétences

Ensemble scolaire Notre Dame Peltre + Formation gratuite pour les apprentis
2 rue de Metz, 57245 Peltre o Etre titulaire d’un baccalauréat ou
titre de niveau 4
CONTENU DE LA FORMATION :

» Epreuve de positionnement,

L . sélection, commission
e« E1 : Culture générale et expression

. . R . » Aide au permis
« E2 : Langue vivante étrangére Anglais

e Aide au logement
« E4 : Gérer la relation avec les clients et fournisseurs de la PME g

- . . . . » Réductions étudiantes
« E5 : Participer a la gestion des risques de la PME, gérer le

. . « Une rémunération
personnel et contribuer a la GRH de la PME
« E6: Soutenir le fonctionnement et le développement de la PME

o E3 : Culture économique, juridique et managériale

CURSUS : Formation en alternance
Promotion 2021 2022 2023 2024
e Formation par apprentissage en
Nombre de candidats inscrits 5 16 14 20
1ou?2ans
* Inscription via Parcoursup Nombre de candidats admis 5 13
Taux de réussite 100% 81%

sparcoursup CFA-CFC ANTOINE GAPP 03.87.85.14.99 cfa-cfc@es-antoinegapp.fr



NOS ATOUTS :

« Espaces de formation
dédiés, plateaux techniques
équipés de tout le matériel

« Point informatique

« Espace de détente

« Restauration possible

« Organisme certifié, CCF

- Voyages pédagogiques
selon les promos

« Organisation d’évenements

MODALITES D’EXAMENS :

« Ponctuel écrit, Contrbles en
cours de formation

« Validation par bloc.

« Pas d’équivalence possible

« Code RNCP: 38363

« Certificateur: Ministére de

I’Enseignement supérieur

et de la recherche du

06/03/2018.

f

Taux d’'insertion professionnelle
apreés 6 mois:
60%
Autres situations:
40%
Taux de poursuite d’études:
44%
Taux de rupture de contrat:
26%
Taux d’abandon de la formation:
7%
Valeur ajoutée: Statistiques non
disponibles sur France
Compétences

Indicateurs disponibles sur :

INSER... EUNES

ROLE ET FONCTION :

« Le titulaire du BTS gestion de la PME est le collaborateur direct
du dirigeant ou d'un cadre dirigeant d'une petite ou moyenne
entreprise (5 a 50 salariés).

» Ses qualités ? Polyvalence, aisance relationnelle, organisation !
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POURSUITES D’ETUDES :

Le BTS a pour objectif I'insertion professionnelle mais avec un trés
bon dossier ou une mention a I'examen, une poursuite d'études est
envisageable en licence professionnelle dans le domaine de la
gestion, du management des organisations, de la comptabilité, des
Bachelor responsable de

ressources humaines ou en

Développement Commercial france et International...

UN ACCOMPAGNEMENT PERSONALISE ET ADAPTE AU
MILIEU PROFESSIONNEL !

DEBOUCHES :

e« Le BTS Gestion de la PME (ex BTS Assistant de Gestion de PME-
PMI) permet d’accéder a des postes d’Assistant de Dirigeant de
petites et moyennes entreprises. Voici les principaux métiers qu'’il
est possible de faire aprés un BTS Gestion de la PME :

» Assistant, Secrétaire commercial

« Assistant de direction, bureautique...

« Assistant en gestion administrative

» Assistant en ressources humaines, Assistant comptable

« Collaborateur du dirigeant PME

ENTREPRISES QUI RECRUTENT :

« Le secteur du médical

« Le secteur de la logistique, et de la grande distribution
» Le secteur du service a la personne

o Le secteur du textile

o Le secteur de I'e-commerce

Personne en situation de handicap,
vous avez acces a la formation. Vous
pouvez contacter notre référent
handicap au 03.87.85.14.99 ou au cfa-
cfc@es-antoineaapp.fr




