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« FORMATION CONTINUE ADULTE
« AUTO FINANCEMENT, CPF, POLE EMPLOL...

MODALITES ET PREREQUIS:
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POINT INFORMATIQUE

ESPACE DE DETENTE

« AVOIR AU MOINS 18 ANS RESTAURATION POSSIBLE
« ETRE TITULAIRE AU MINIMUM D’UN DIPLOME DE
NIVEAU 3 -
« EPREUVE DE POSITIONNEMENT, SELECTION, ORGANISME CERTIFIE, CCF
COMMISSION

« CV, ENTRETIEN INDIVIDUEL
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Contenu
de

e Accueil et garde des enfants
Réle et * Aide a la prise des repas, aux soins d’hygiéne , -y
fonction ¢ Aide a l'acquisition de 'autonomie %

w
e Entretien et hygiéne des locaux, équipements, matériel @
¢ Accompagnement individuel: (6 heures)
heures)

* Enseignement Professionnel 2 (EP2): Exercer son activité en accueil collectif (48 heures)

formation - )
e Prévention Santé Environnement (EG4) : (20 heures)

* Chaque unité peut étre réalisée de facon indépendante.

e Accueil, information et conseil des parents @E
e Participation au développement affectif et intellectuel

* Enseignement Professionnel 1 (EP1) : Accompagner le développement du jeune enfant (102
* Enseignement Professionnel 3 (EP3): Exercer son activité en accueil individuel (52 heures)

e Les titulaires d'un dipléme de niveau V sont dispensés de I'enseignement général.

* Formation étalée sur 9 mois d’octobre a juin
Durée et e Formation théorique professionnelle 222h
rythme * Formation, technique de recherche d'emploi 6h
¢ Stage en entreprise public 0-3 ans 224h (min)
e Stage en entreprise public 3-6 ans 224h (min
e Alternance entre période de stage et formation en centre

UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE ET

« Concours ATSEM !‘ADAPTE AU MILIEU PROFESSIONNEL!
Formation d'auxiliaire de puériculture

Poursuites
d'études o

v' 45% en emploi aprés 6 mois
v Autres situations: 47%
v Taux de poursuite d’études: 9%

v' Taux de satisfaction : 4,5/5
Données DARES en Grand Est maj au 8/11/22

¢ Adjoint/agent d'animation
Les * Auxiliaire petite enfance
débouchés e Garde d'enfants a domicile

- Indicateurs disponibles sur :
e Assistant maternel ¢

— —
RJEUNES
L ¢

Année de
formation
. , . nombre de
[ ]
Entreprises Ma}|son d'assistantes maternelles | .~ 2 28 o o .
qui Créches inscrits
recrutent Ecoles maternelles nombre de
Centres aérés candidats 18 13 = - =
admis
Taux de
. . 80% 8% 95% 70% 80%
reussite

Colt de

formation

En auto-financement 1300€ TTC (facilité de paiement)

Par mon compte personnel de formation (CPF) 1300€TTC
Possible via P6le Emploi 1300€ TTC
Par un parcours de Transition Professionnel 1300€ TTC

La certification qualité a été délivrée au titre des
actions suivantes: Action de formation; action de
formation par apprentissage

Cette offre de formation

Personne en situation de handicap,
vous avez acces a la formation. Vous

ouvez contacter notre referent
Qualiopi POUVS
prmmmrﬁ;» handicap au 03.87.85.14.99 ou au cfa-
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