
TITRE PRO RESPONSABLE DE DÉVELOPPEMENT
TOURISTIQUE TERRITORIAL

CONTENU DE LA FORMATION :

Formation par apprentissage
En 1 an, 3 jours en formation et 2 jours en entreprise 
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Ensemble scolaire Notre Dame 
2 rue de Metz, 57245 PELTRE

 LIEU DE FORMATION :
Formation par apprentissage
Formation gratuite pour les
apprentis
Etre titulaire d’un diplôme de
niveau 5
Epreuve de positionnement,
sélection, commission 
Aide au logement
Réductions étudiantes
Une rémunération
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DEBOUCHES :

NOS ATOUTS : OBJECTIFS DE LA FORMATION :
Mettre en œuvre des projets touristiques durables sur un
territoire
Accompagner le développement marketing d’un territoire
Assurer la faisabilité financière d’une action touristique 
Contribuer au développement de la démarche qualité de
l’accueil touristique 

CONTENU DE FORMATION :

MODALITES D’EXAMENS :
Modalités d'examens: Ponctuel
écrit, Contrôles en cours de
formation
Validation par bloc.
Entretien final avec le jury
Pas d’équivalence possible
Code RNCP: 35706
Certificateur: Ministère du
Travail

POURSUITES D’ETUDES :

Formation en alternance

Année de diplômation 2025

Nombre de candidats
inscrits

3

Nombre de candidats admis

Taux de réussite

Master Tourisme
Master Développement
Territorial
Master Management des
Organisations Touristiques
Mastère spécialisé en Ingénierie
et Développement du Tourisme 

Taux d’insertion professionnelle après 6
mois : 

%
Autres situations: 

%
Taux de poursuite d’études: 

%
Taux de rupture de contrat: 

%
Taux d’abandon  de   la       formation: 

%
Valeur ajoutée: 12

Indicateurs disponibles sur : 

UN ACCOMPAGNEMENT PERSONALISE ET ADAPTE
AU MILIEU PROFESSIONNEL !

(données CFA)

(données CFA)

Bloc 1  : Mettre en œuvre des projets touristiques durables
sur un territoire
Bloc 2 : Accompagner le développement marketing d’un
territoire
Bloc 3 : Assurer la faisabilité financière d’une structure ou
action touristique 
Bloc 4 : Construire au développement de la démarche
qualité de l’accueil touristique

Espaces de formation dédiés,
plateaux techniques équipés de
tout le matériel 
Point informatique
Espace de détente
Restauration possible
Voyages pédagogiques 
Organisme certifié, CCF

Responsable de développement touristique 
Chargé(e) de mission tourisme et développement territorial
Chef(fe) de projet touristique
Responsable d’office de tourisme ou de destination
touristique 
Responsable de l’accueil et de l’expérience visiteurs
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